
VOS MISSIONS PRINCIPALES :

Au sein de l’équipe développement et en étroite collaboration avec les

sélectionneurs vous assurer la caractérisation de nouvelles variétés de

blé tendre :

▪ Etude des caractéristiques agronomiques et qualitatives des

variétés

▪ Suivi d’essais variétaux internes, externes

▪ Analyse des résultats et positionnement des variétés sur le marché

▪ Création de documents et d’outils marketing

▪ Participation à des évènements (salons, visites clients…)

▪ Garant de l’image de SECOBRA Recherches – SEM-PARTNERS

VOTRE PROFIL :

▪ Vous préparez un diplôme en continu ou en alternance

Bac +4-5 (type écolé d’ingénieur ou équivalent) et

disposez, de préférence, d’une première expérience en la

matière

▪ Vous êtes rigoureux, autonome, organisé et minutieux

▪ Vous avez un bon sens relationnel et vous appréciez

travailler en équipe

▪ Permis B

Merci d’adresser votre CV & lettre de motivation à M. Florent  CORNUT
florent.cornut@secobra.com

Offre à retrouver sur www.secobra.fr

SECOBRA Recherches, obtenteur en France & Allemagne, spécialiste de l’orge de brasserie et des blés de filière, 
recrute pour son service développement :

UN(E) STAGIAIRE(E)/APPRENTI(E)
CHARGÉ(E) DE DEVELOPPEMENT &

PROMOTION DE LA NOUVELLE GAMME

Conditions : Stage de fin d’étude 6 mois ou Alternance de 12 mois 
Poste basé à Maule (78), à pourvoir début 2024

mailto:florent.cornut@secobra.com

